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Anayasa Mahkemesi ("AYM") ba?vurucunun ("Ba?vurucu") bilgisayar?na indirdi?i WhatsApp uygulamas?ndaki özel
mesajlar?n?n içeri?ine i?veren taraf?ndan ula??lmas?n?n ve bundan yola ç?karak i? akdinin feshedilmesinin,
Anayasa'n?n 20. maddesinde güvence alt?na al?nan özel hayata sayg? hakk? ve 22. maddesinde güvence alt?na
al?nan haberle?me hürriyetini ihlal etti?ini belirtmi?tir.

Karara konu olayda;

Ba?vurucu, ilk derece mahkemesinde açt??? i?e iade davas?nda i? akdinin haks?z yere feshedildi?ini,
WhatsApp konu?malar?n?n ki?isel veri niteli?inde oldu?unu ve dolay?s?yla hukuka ayk?r? delil niteli?ini
haiz oldu?unu ileri sürerek i?e iade talebinde bulunmu?tur.
?lk derece mahkemesi, fesih bildiriminin yaz?l? yap?lmayarak ?ekil ?art?na uymamas?ndan ötürü feshin
geçersiz oldu?una hükmetmi?, daval?lar?n vekili bu karara kar?? istinaf yoluna ba?vurmu?tur. Samsun
Bölge Adliye Mahkemesi 8. Hukuk Dairesi ilk derece mahkemesinin karar?n? bozarak davan?n kesin olarak
reddine karar vermi?tir.
Ba?vurucu AYM'ye bireysel ba?vuruda bulunmu?tur. AYM söz konusu mevzuyu incelerken i?verenin
menfaati ile i?çinin temel hak ve özgürlükleri aras?ndaki dengeyi gözeterek i?verenin, i?çinin ileti?imini
denetlemesi yetkisini özel hayata sayg? ve haberle?me hürriyeti kapsam?nda de?erlendirmi?tir.

AYM esas yönünden yapm?? oldu?u incelemede a?a??daki hususlara de?inmi?tir:

?leti?im araçlar?n?n kullan?m ko?ullar?na ili?kin olarak önceden tam ve aç?k bilgilendirme yap?lmamas?
durumunda çal??an?n i? bilgisayar?n? özel mesajla?malar? amac?yla kullanabilece?inin i?veren
taraf?ndan öngörülebilir bir durum oldu?u aç?kt?r.
Dolay?s?yla önceden çal??ana bu tarz bir bilgilendirme yap?lmamas? hâlinde çal??an?n temel hak ve
özgürlüklerine bir müdahale söz konusu oldu?unda, çal??an?n bu hak ve özgürlüklerinden yararlanmas?
gerekti?i sonucuna ula??lmaktad?r.
Söz konusu olayda i?verenin i? bilgisayar? üzerinde inceleme yetkisi kapsam?n? gösteren bir bildirim
yap?lmam??t?r.
Bu ba?lamda Ba?vurucu'nun ki?isel mesajlar?n?n içeri?ine Ba?vurucu'nun r?zas? olmadan ve önceden
bilgilendirme yap?lmadan ula??lmas? hukuka ayk?r?l?k te?kil etmektedir.
Ayr?ca, WhatsApp program?n?n niteli?i gere?i ki?isel kullan?ma ili?kin bir uygulama oldu?u herkesçe
bilinen bir husustur.
Bütün bunlara ek olarak somut olayda çal??an?n özel mesajlar?na eri?ilmesini zorunlu k?lan bir hususun
varl??? da bulunmamaktad?r.
Yarg?lama esnas?nda yukar?da de?inilen hususlara mahkemelerce de?inilmemi?, ki?isel içerikli mesajlar?n
i? akdinin feshinin dayana??n? olu?turmas?n?n i?çinin özel hayat? ve haberle?mesine olan etkisine ili?kin
herhangi bir de?erlendirme de yap?lmam??t?r.

AYM, yukar?da bahsedilen gerekçeler ?????nda, çal??an?n ki?isel içerikli mesajlar?na çal??an?n r?zas?
olmaks?z?n eri?ilmesinin ve i? akdinin bu mesajlar sebebiyle feshedilmesinin Anayasa ile güvence alt?na al?nan
özel hayata sayg? hakk? ve haberle?me hürriyetini ihlal eder nitelikte oldu?una kanaat getirmi?tir.



11 ?ubat 2022 tarihli ve 31747 say?l? Resmî Gazete'de yay?nlanan 28 Aral?k 2021 tarihli ve 2018/34548 ba?vuru
say?l? AYM karar?n?n tam metnine bu ba?lant?dan ula?abilirsiniz.
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