MOROGLU ARSEVEN

Elektrik Uretim Tesiderinin Kontrol ve Kabul ?2emlerine
A17kin Y onetmelik SkAaA?

31 May 2017

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanl??? ("Bakanl?k") taraf?ndan elektrik tesislerinin test, kontrol ve kabul i?lemlerini
yapacak tuzel ki?ilerin yetkilendirilmesine ili?kin usul ve esaslarda de?i?ikler yap?ld?. Yap?lan de?i?iklikler ile
yetkilendirilecek kurulu?lar?n akredite edilmi? olmas? zorunlulu?u getirilmi? olup, ayr?ca yetkili kurulu?lar?n ba?vuru
sureclerine, faaliyet esaslar?na ve yasakl? i? ve i?lemlerine dair esasl|? diizenlemeler getirilmi?tir. Bu ¢gercevede,
Elektrik Uretim Tesisleri Kabul Yonetmeli?inde De?i?iklik Yap?Imas?na Dair Yonetmelik ("De?i?iklik Yonetmeli?i")
14 Nisan 2017 tarihli ve 30038 say?I? Resmi Gazete'de yay?mlanm?? olup yay?m? tarihinde yurdrli?e girmitir.

De?i?iklik Yonetmeli?i ile getirilen 6énemli de?i?iklikler a?a??daki gibidir:

Kabul ?2emlerine Dair Y etkilendirme

Elektrik Uretim tesislerinin kabulline yetkili olan Bakanl?k'?n bu yetkisini delege edebilmesinin s?n?rlar? yeniden
dizenlenmi?tir. Buna gore;

e De?i?iklik Yonetmeli?i ile Bakanl?k'?n inceleme, tespit, raporlama, proje onay ve kabul i?lemlerini delege
etmesi igin, bu i?lemlerin elektrik tretim tesislerinin milli menfaatlere ve modern teknolojiye uygun ?ekilde
kurulmas? ve i?letilmesi icin gerekli yukiamlilukleri ile ilgili olmas? ?art? getirilmi?tir.

e De?i?iklik Yonetmeli?i 6ncesinde, kabul i?lemleri Bakanl?k taraf?ndan yetki devri yontemi ile yetkilendirilmi?
dcuncu ki?ilere devredilebilmekteydi. De?i?iklik Yonetmeli?i ile Bakanl?k kabul i?lemlerini Gglnci ki?ilere
ancak gorevlendirme, yetkilendirme veya bu tlizel ki?ilerden hizmet sat?n alma yontemleri ile yapt?rabilecek
olup, yetkinin tamamen devri imk&n? s?n?rland?r?lm??t?r.

e De?i?iklik Yonetmeli?i ile Bakanl?k'?n elektrik tesislerinin kabul i?lemleri igin yetkilendirebilece?i kurum ve
kurulu?lar ag?k ?ekilde say?Im??t?r. Buna gore Bakanl?k, Kontrol Firmas? ("KF") olarak a?a??da say?I?
kurum ve kurulu?lar? yetkilendirebilecektir:

o ihtisas sahibi kamu kurum ve kurulu?lar?,
o 6446 say?I? Elektrik Piyasas? Kanunu kapsam?nda da??t?m lisans? sahibi tlzel ki?iler, veya
o 0zel hukuk tuzel ki?ileri.

Y etkilendirme ve Akreditasyon Siirecleri

De?i?iklik Yonetmeli?i ile KF'lerin yetkilendirme sireglerine dair a?a??daki de?i?iklikler yap?lm?2t?r:

e Bakanl?k taraf?ndan KF olarak yetkilendirilen/gérevlendirilenihtisas sahibi kamu kurum ve kurulu?lar?
haricinde, KF olarak yetkilendirilmek isteyen tlizel ki?ilerin Ttrk Akreditasyon Kurumu'na ("TURKAK")
ba?vuruda bulunarak akredite olma zorunlulu?u getirilmi?tir.

e KF olarak ba?vuruda bulunan ki?ilerin, elektrik Gretim/iletim/da??t?m tesisleri, petrokimya tesisleri, rafineri,
petrol/do?algaz iletim boru hatlar? veya gemi/tersanecilik sektoriine ili?kin fabrika ve/veya saha testlerine
nezaret edilmesi, sahada kontrollik/gézetmenlik ve kabul i?lemleri konular?ndan en az birinde ttizel
ki?i/?irket orta?? ve cal??anlar?na ait deneyim belgeleri suretlerinin sunulmas? zorunlulu?u getirilmi?tir.

Y etkilendirmenin ?ptali



De?i?iklik Yonetmeli?i ile KF'lerin yetkilendirilmelerinin iptaline dair hususlar belirlenmi?tir:

e Yap?lacak denetimlerde Bakanl?k ile KF aras?nda imzalanan yetkilendirme protokolu ("Yetkilendirme
Protokoli™) hukimlerine ve ilgili mevzuata ayk?r?1?k tespit edilmesi halinde, Ug¢ y?I icerisinde ¢ ayr? ihlal
sonucunda Bakanl?k taraf?ndan ¢ yaz?I? ihtar verilmesi durumunda, KF'nin yetkisi iptal edilebilecektir.

e TURKAK taraf?ndan faaliyeti k?s?tlanan, ask?ya al?nan veya akreditasyonuna son verilen KF'nin
Yetkilendirme Protokoll kapsam?ndaki yetkisi ask?ya al?n?r veya iptal edilir.

e Yetkisi iptal edilen KF, iptal karar?n?n al?nd??? tarih itibar?yla en az ¢ y?l boyunca yeniden yetkilendirme
ba?vurusunda bulunamaz.

KF'nin Sorumluluklar?

De?i?iklik Yonetmeli?i uyar?nca KF'ler a?a??daki ek sorumluluk ve yukamlulukleri yerine getirmekle yakimlu
k?1?2nm?2t?r:

e Gorevlerini yerine getirmek icin teknik bilgiye, yeterli ve uygun deneyime, yeterli teknik ve mesleki e?itime
sahip personel bulundurmak;

e personelin mesleki bilgi ve yeteneklerini stirekli glincel tutmak amac?yla gerekli e?itimleri almalar?n?
sa?lamak;

e YUruttu?0 faaliyetlerdeki riskleri kapsayacak nitelikte mesleki sorumluluk sigortas? yapt?rmak,

e ?darecilerinin ve personelinin tarafs?zl???n? sa?lamak ve yurittikleri faaliyetler s?ras?nda edindikleri
bilgilerin gizlili?ini ve fikri mulkiyet hakk? kapsam?ndaki bilgileri korumalar?n? temin etmek.

KF'ler icin Piyasa K?s?tlamalar?

De?i?iklik Yonetmeli?i uyar?nca KF, idarecileri ve personeli;

e kontrollik hizmetlerini yapaca?? tesis/lisans sahibi ?irketlere ortak olamaz;

e Uretim tesisinin tum ekipman, borulama, elektrik donan?m ve kontrol sistemlerinin imalat?, al?m/sat?m?,
pazarlanmas?, in?as?, kurulumu ve kullan?Imas?nda do?rudan yer alamaz veya bu faaliyetleri
gercekle?tirenlerin temsilcileri olamaz; ve

e kontrolluk faaliyetlerine ili?kin kararlar?n?n ba??ms?zl???n? ve mesle?in gereklerini olumsuz yonde
etkileyebilecek hicbir faaliyet icinde bulunamaz.

De?i?iklik Yonetmeli?i'nin tam metnine bu linkten ula?abilirsiniz.
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