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Taraflar?n kendi iradeleri ile istem sonucu elde edebilecekleri konularla s?n?rl? olmak kayd?yla taraflar aras?ndaki
uyu?mazl???n dava aç?lmadan veya dava aç?lm?? olup da henüz duru?ma ba?lamadan önce k?sa sürede ve en az
masrafla taraflar?n avukatlar? huzurunda çözülmesi kapsam?nda alternatif uyu?mazl?k çözüm yöntemlerinden birisi
olarak uzla?ma öngörülmü?tür. Türkiye Barolar Birli?i taraf?ndan yay?nlanan Uzla?ma Sa?lama Yönetmeli?i ("
Yönetmelik") ile uzla?maya ili?kin usul ve esaslar yeniden belirlenmi?tir.

Uzla?ma alternatif bir çözüm yolu olarak belirlenmi? olup taraflara gönüllü olarak ihtilaflar?n? daha çabuk ve
masrafs?z ?ekilde çözüm yolu sunmaktad?r. Yönetmelik kapsam?nda yap?lan önemli de?i?iklikler süreç boyunca
avukatlar?n uymak zorunda olduklar? yükümlülükler ve uzla?ma toplant?lar?n? ayarlamak ve gerçekle?tirmek için
uygulanacak prosedürleri kapsamaktad?r.

Yönetmelik 30038 say?l? ve 14 Nisan 2017 tarihli Resmi Gazete'de yay?mlanarak ayn? tarihte yürürlü?e girmi?tir.

Önemli de?i?iklikler a?a??da s?ralanm??t?r:

Avukatlar?n uzla?ma görü?meleri s?ras?nda uyu?mazl???n taraflar? aras?nda yans?z bir ?ekilde hareket
etmesine ili?kin düzenlemenin kald?r?lm??t?r.
Uzla?may? yürüten avukatlar yap?lan yeni düzenleme ile;

uzla?ma süreci
sürecin nas?l i?leyece?i ve
uzla?man?n sonuçlar? hakk?nda

sadece kendi müvekkillerini ayd?nlatmakla yükümlüdür,

Avukatlar, bu yükümlülü?ünü yerine getirdi?ini belgeleyen bir tutana?? müvekkiliyle birlikte imza alt?na al?r,
Avukatlar, uzla?ma görü?meleri s?ras?nda adalet ve hakkaniyete uygun davranmak ve hukuk kurallar?n?
tam olarak uygulamak zorundad?r.
Uzla?ma görü?melerine yönelik daveti yapan taraf?n personeli toplant? tutana??n? tutmak üzere
görü?meler s?ras?nda bulunabilecektir.
Uzla?ma konusuyla ilgili olarak teknik personel (serbest muhasebeci mali mü?avir, mühendis ve benzeri)
veya dan??manlar?n bulundurulmas?n?n ancak taraflar?n ortak kabulüne ba?l? oldu?u hususu
korunmu?tur. Söz konusu teknik personel ancak kendilerine sorulan sorular hakk?nda aç?klama yapabilir.
Uzla?ma sürecine ili?kin ise a?a??daki de?i?iklikler yap?lm??t?r:

Uzla?ma talebi yaz?l? olarak kar?? tarafa iletilmelidir.
Toplant? yer ve zaman? önerisi uzla?ma talebine dahil edilmelidir.
Uzla?ma davetini alan taraf, bu konudaki olumlu veya olumsuz iradesini en geç iki hafta içerisinde
kar?? tarafa bildirmekle yükümlüdür. Bu süre içerisinde cevap verilmemi? ise davet ret edilmi?
kabul edilmektedir.
Taraflar, uzla?man?n hangi avukat?n bürosunda yap?laca?? konusunda anla?amazlarsa uzla?ma
görü?meleri baro taraf?ndan bu amaçla tahsis edilmi? yerde yap?l?r.



Ayr?ca Yönetmelik ile a?a??daki hususlar da aç?kça düzenlenmi?tir.

Uzla?ma birden çok oturum yapmay? gerektirirse, her oturum tutana?a ba?lan?r ve taraflar ile
avukatlar?nca imzalan?r.
Taraflar?n uygun bulmas? halinde toplant?lar sözlü veya görüntülü kay?t alt?na al?nabilir.
Görü?melerin sonucunda uyu?mazl?k konusunda uzla?ma sa?lan?p sa?lanamad???na bak?lmaks?z?n
görü?melerin sonucuna ili?kin tutanak düzenlenir.
Uzla?ma sürecinde düzenlenen ve ibraz edilen tüm belgeler ile süreç sonunda tutulan uzla?ma tutana??
taraflar ve avukatlar?nca tutana??n imza tarihinden itibaren en az üç y?l süreyle saklan?r.
Avukatla müvekkili aras?nda ücreti düzenleyen bir sözle?me olmas? halinde sözle?me hükümleri uygulan?r.
Ücreti düzenleyen bir sözle?me olmamas? halinde uzla?ma sa?lanm?? ise Kanun hükümlerine göre ücret
ödenir.

Yönetmelik'in tam metnine bu linkten ula?abilirsiniz.
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