Karar Sayisi : 2016/9429

Ekli “Tiirkiye Varlik Fonu Yonetimi Anonim Sirketinin Yapistna ve [sleyisine [ligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda Karar™in yiiriirliipe konuimasi;; Maliye Bakanlig (Ozellestirme [daresi
Bagkanlig)'mn 14/10/2016 tarihli ve 6904 sayili yazis1 {izerine, 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayih
Kanunun 3 tncii maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 17/10/2016 tarihinde kararlastirlmgtir.
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TURKIYE VARLIK FONU YONETIMI ANONIM SIRKETININ YAPISINA VE
ISLEYISINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA KARAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanmolar ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Kararm amac, Tirkive Varlik Fonu Yonetimi Anonim Sirketinin

yapisina ve igleyigine iliskin usul ve esaslarn diizenlenmestdir.

Payanak

MADDE 2- (1) Bu Karar, 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayth Tiirkiye Varltk Fonu Yonetimi
Anonim Sirketinin Kurulmast ile Baz: Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunun 3 incii
maddesine dayamlarak hazirlanmugtir.

Tammlar ve lasaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Kararin uygulanmasinda,

a) Alt fon: Tirkive Varlik Fonuna bagli olarak kurulan her bir fonu,

b) Fon: Tiirkive Varlik Fonunu veya alt fonlart,

¢) Fon kurutug belgesi: Tirkiye Varlik Fonuna baght olarak kurulacak her bir alt fon igin
hazirlanan kurulug belgesini,

¢) Ietiizitk: Tirkiye Varhk Fonu ictliziigiing,

d) Kanun: 19/8/2016 taribli ve 6741 sayih Tirkive Varlbik Fonu YOnetimi Anonim
Sirketinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu,

¢) KGK: Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar: Kurumunu,

f} Porttdy: Kanuoun 2 nci maddesinin Ggiincii fikras: ile 4 GineG maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen varliklar ile islemlerin timiing,

g) Sirket: Tiirkiye Varlik Fonu Yénetimi Anonim Sirketini,

@) TMS/TFRS: Tiirkiye Muhasebe Standartlary/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
ile bunlara iligkin ek ve yorumlari,

h) TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayth Tlrk Ticaret Kanununuy,

1) TVF: Tiitkiye Varlik Fenunu,

tfade eder.

IKINCI BOLUM
Sirketin Faaliyet Esaslar

Sirket ve gerceklestirebilecegi faaliyetier

MADDE 4- (1) Sirketin ana faaliyet konusu; Kanunda belirtilen ve proje gelistirme,
projeve dayali kaynak yaratma, dig proje kredisi saglama, yerli ve yabanci ortakhklar kurma ve
diger yéntemlerle kaynak temini iglemleri de dahil olmak Gizere ikinci fikrada belirtilen faaliyetleri
gerceklestivecek olan TVF ve alt fonlann kurulmasi ve yonetimidir, Sitket bu faaliyetleri
cergevesinde aragtirma faaliyetleri ile ulusal ve vluslararast kuruluglarla ishirligi gergeklestirebilir.

(2) Sirket, stratejik vatimm plaminda belirtilen hedeflerin yam sira piyasalarda giiveni
artinet adimlar atma hedefi ile likidite, yatirum, risk ve getiri tercihlerini dikkate alarak;

a) Yerli ve vabanct sirketlerin paylarimin, Tiirkiye’de ve yurt disinda kurulan ihraggilara ait
paylarm ve borglanma araglarmn, kiymetli madenler ve emtiaya dayali olarak ihrag edilen
sermaye piyasast araglanmin, fon katlma paylariun, tirev araglarnin, kira sertifikalarmin,
gayrimenkul sertifikalaninin, 8zel tasarlanmmg yabanel yatim araglarmmn ve diger araglarin alim
safiraini,



b) Her tiirlé para piyasast iglemlerini,

¢} Gayrimenkul ve gayrimenkule dayall haklar ilc her tirli gayrimaddi haklarin
degerlendirilmesini,

¢) Her tilrlli proje gelistirme, projeye dayali kaynak yaratma, dig proje kredisi saglama ve
diger yontemlerle kaynak temini islemlerini,

d) Her titrlii ticari ve finansal faaltyetleri,

ulusal ve uluslararast birincil ve ikincil piyasalarda gergeklestirebilir. Sirket tarafindan,
ulusal yatimmlar ile vluslararas: alanlarda diger devletler ve/veya yabane: sirketlerce yapilacak
yaturimlara istirak edilebilir.

(3) Yukaridaki fikralarda belirtilen faalivetler Sirket veya istirakleri tarafindan, TVF veya
TVF’ye bagh alt fonlar aracilifiyla da gergeklestirilebilir.

(4) Sirketin merkezi Istanbui’dadir. Sirket, yonetim kurulu karar: ile yurt i¢i ve yurt disinda
sube, temsileilik, irtibat biirolar: kurabilir, acentelikler tesis edebilir.

Faaliyet ilkkeleri

MADDE 5- (1) Sirket, faaliyetlerini viir{itiirken kurdugu ve yénettigi fonlarm ¢tkarfanm
objektif iyi niyel, Gzen ve basirel ilkelerini esas alarak gzetir, Bu kapsamda asagidaki ilkelere
uyulur.

a) Sirket ve fon yoneticileri yatium kararlannda; Kanun, stratejik plan, igtiiziik, kurulag
belgesi ve esas sdzlesme ile belirlenen yatinm ilkelerine uyar. Bu kararlar ile ilgili belgeler en az
bes yil siireyle Sirket nezdinde saklanur.

by Sirket ve fon y8neticileri, portfoyleri; stratejik plan, igtiiziik, kurulug belgest ve esas
stzlesmesinde belirtilen yatirim stratejisine uygun olarak olusturur ve y@netir.

¢) Fon yoneticileri portfdyier igin yapuan bir yatirim isteminden dolay kendi veya ticlinei
kigiler lehine komisyon, iskonto ve benzeri menfaat saflayamaz.

¢) Sirket ve sirket ¢alisanlart portfyde yer alan varlikiar fizerinde, portfoy yGnetimi amact
diginda, kendi veya Ggiincii gahuslar lehine herhangi bir hukuki tasarrufta bulunamaz.

d) Sirket, herhangi bir gekilde yaninda ¢alisan kisilerin, olagan hizmet iligkisi disinda
Sirketin veya TVF’nin imkénlarmdan yararlanmak suretivle kendi nam ve hesaplarina iglem
yapmalarmi énleyici tedbirleri alir.,

e) Sirket, vatirima yonelik arastirma sonuclannin ve fon yénetimi sirasinda elde ettigi
bilgilerin fonlardan dnce Sirket veya tigiincii satnslar lehine kutlapilmasini 8nleyici tedbirleri alir.

Sirketin organizasyon yapisi ve Komiteler

MADDE 6- (1) Sirket ve fonlar igin gerekli birimler, y8netim kurulu karar ile olusturulur.
Bu birimlerin gorev tammlart ve is akislan yazili hale getirilerek yonetim kurulu karan ile
onaylanir. :

(2) Sirket nezdinde bir damgma kurulu olugturulur. Kurul yilda asgari iki defa toplamr.
Kurulun fonksiyonu ve ¢aligma usulleri yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Yonetim kurolu karart ile Sirket nezdinde bir icra kurulu olugturulabilir. Bu kurulun
gorev ve yetki sinirlan yonetim kurulu karart ile belirlenir.

(4) TVF kapsamunda kurulacak her bir alt {fon i¢in yatinim komitesi olugturulur. Yatirim
komitelerinde, en az bir ydnetim kurvju iiyesi, genel midir ile bir portfSy yoneticisi yer alir.
Bunlarn disinda sirket iginden veya digindan ilgili alt fonun yatirim stratejisine uygun kigiler de
yatinm komitclerinde gdrevlendirilebilir. Yatirun komitelerinin gorevleri ve yetkileri TVF
ictiiziigi ile ilgili alt fon kurulug belgesinde belirtilir.

Sirketin gelirleri

MADDE 7- (1) Sirketin ana gelir kaynaklar1 agaidaki gekildedir.

a) Sirket sermayesinin degerlendirilmesinden kaynakl gelirler.

b) Yonetilen fon ve portfdylerden tahsil edilen fon igletme ve ySnetim ticretleri.



¢) Sirketin diger faaliyetleri gergevesinde elde edilen gelirter.
¢) Diger gelirler.

Stratejik yatirim planina iliskin esaslar
MADDE 8- (1) Sirket ve bagh sirketleri ile TVF ve TVF biinyesinde kurulacak alt fonlar:
kapsayan {i¢ yilhk stratejik yatnm plani, yonetim kuralu tarafindan hazirlamir ve Bakanlar

Kuruluna sunulur.

Cikar catismasinin nlenmesi

MADDE 9- (1) Sirket, faaliyetlerini siirdiiriicken, yonettigi portfoylerin ¢ikarm ve
pivasamn biitiinligiini gozeterek adil ve diirlist davranr.

(2) Sirket, ¢ikar ¢atigmalarinmn onlenebilmesini teminen;

a) Cikar catigmalarini en aza indirecek Grgiitsel yapilanmay: ve karar alma stireclerini
olusturur ve gerekli tedbirleri alir.

b) Kendi personeli arasinda, personeli ile yonettigi portfSyler ya da yonettigi portfSylerin
kendileri arasinda ¢ikabilecek gikar gatismalanm tammlar, gikar ¢atismalanmm Snlenmesi igin
alinabilecek tedbirleri ve gikar gatismalaninin onlenememesi durumunda izlenecek prosediirleri
igeren yazili gikar gatigmas politikastm olusturur ve bu politika ySnetim kurulu kararmna baglanr.

UCUNCU BOLUM
I¢ Sistemler

Risk yinetim sistemi

MADDE 10- (1) Sirketin faalivetleri ile yonetimindeki portfoyler win bir risk ySnetim
sisterni olugturulur ve buna iliskin prosediirler yazili hale getirilir. Risk yonetim sistemine iliskin
usul ve esaslar sirket yonetim kurulu tarafindan kabul edilerek yiriirlige konulur. Sirket
biinyesinde risk yonetim hizmetini saflayan birim, portfylin yénetiminden sorumlu birimden
bagimsiz olur.

i¢ kontrol sistemi

MADDE 11- (1) Sirket biinyesinde tespit edilen risklerin de izlenmesine imkén verecek
sekilde bir ig kontrol sistemi olugturulur. I¢ kontrol sistemine iliskin usul ve esaslar girket yOnetim
kurulu tarafindan kabul edilerek yiiriirliige konulur.

is akusiart ile acil ve beklenmedik durum plam
MADDE 12- (1) Sirketin tiim faaliyetlerine iliskin i akiglan ile acil ve beklenmedik durum
plant yazih hale getinlir ve Sitket yonetim kurulunca karara baglanarak yiriirlige konulur.

DORDUNCU BOLUM
Sirket Yoneticileri ve Personele Iiskin Hiikiimber

Sirketin yéneticilerine ve personeline iliskin sartlar

MADDE 13- (1) Sirket personeli; genel miidiir, genel miidiir yardimeilan ve ihtisas
perseneli ile difer personelden olugur.

(2) Sirketin ydnetim kurulu bagkan ve tiyeleri ile gencl midiiri Kanunda aranan sartlart
tagr.

(3) Yénetim kuruly, sirket personelinde aranacak sartlart tespit ctmeye yetkilidir.



Personelin uyacag itkeler ve sir saklama

MADDE 14- (1) Sirketin yoneticileri ve personeli, ¢aligmalarinda ve karar almada gerckhi
mesleki 6zen ve titizligi gosterir, gikar gatgmalarindan uzak kalir, diirfistiiik ve tarafsizliklarim
etkileyebilecek is ve islemlerden kagmur.

(2) Sirketin yéneticileri ve personeli igleri dolayisiyla grendikleri swlan ligiincii kisilere
aciklayamaziar ve bu sirlan kendilerinin veya tiglincii kigilerin menfaatine kullanamazlar.

BESINCI BOLUM
Strketin Tabi Oldugu Yiikiimliiliikler

Finansal tablelar ve bagimsiz denetim

MADDE 15- (1) Sirket, Sirket tarafindan kurulacak diger sirketler, TVF ve TVF
biinyesinde kurulacak alt fonlar, yilhk olarak hazirlanacak finansal tablolarinin hazirlanmasinda
KGK tarafindan yayvimlanan TMS/TFRS’yi esas altr.

(2) Sirket vimetim kurulu, gerekmesi halinde uluslararas: finansal raporlama standartlar:
uyarinca da finansal tablolar hazirlanmasina karar verebilir.

(3) Sirketin, Sirket tarafindan kurulacak diger sirketlerin, TVE'nin ve TVF biinyesinde
kurulacak alt fonlarm finansal raporlarmn bagimsiz denetimi, sermaye piyasasinda bagimsiz
denetimle yetkili kuruluglara yaptirihr.

Denetim
MADDE 16- (1) Sirket, Sitket tarafindan kurulacak diger sirketler, TVF ve TVF
biinyesinde kurulacak alt fonlarin denetimi Kanunun 6 nct maddesinin ikinei ve ligtineil fikralarina

uygun olarak yapilir.

Defter, kayit tutma ve belge diizeni

MADDE 17- (1) Sirket, TTK ve 4/1/1961 tarihli ve 213 sayih Vergi Usul Kanunu uyarinca
tutmak zorunda oldugu defrer ve kayitlar: tutmak, séz konusu belgeleri TTK nin 82 nci maddesi
uyatinca saklamak ve faalivetlerine iligkin muhascbe kayil ve islemlerinde tabi olunan difer
diizenlemelere uymak zorundadir. Sirket yonetim kurulu, igin mahiyetinin gerektirdigi diger defier
ve kayitlarin tatutmasina karar vermeye, bunlara iliskin is akislarimi ve prosediitleri olusturmaya
yetkilidir.

Kamuyu bilgilendirme ve hazirlanacak raporlar
MADDE 18- (1) Sirket, kendisine ve TVEF’ye ait yilhk faaliyet raporlanim Sirket internet
sitesinde ilan eder. Faalivet raporlarinin igerigi yonetim kuculu tarafindan belirlenir.

Kurumsal yénctim diizenlemeleri

MADDE 19- (1) Sirket nezdinde, Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasi gergevesinde,
6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda kurumsal yGnetim
diizenlemelerine uygun surette kutumsal y8netim, denetim ve riskin erken saptanmasi komiteleri

kurulur.

ALTINCI BOLUM
Fonlara ve Fon Yoneticilifine Iliskin Esaslar

TVF ve alt fonlarn kurulugu ile fon ictiizii§i

MADDE 20- (1) TV¥’nin kaynaklari;

a) Ozellegtirme Yiksek Kurniu tarafindan; zellestirme kapsam ve programinda bulunan
ve TVE'ye devrine karar verilen kurulus ve varhklar ile Ozcllestitme Fonundan TVF'ye
aktarilmasina karar verilen nakit fazlasindan,



b) Kamu kurum ve kuruluglarinin tasarrufu attinda bulunan ihtiyac fazlasi gelir, kaynak ve
varhklardan, Bakanlar Kurulu tarafindan TVF'ye aktarilmasina veya Sirket tarafindan
yonetilmesine karar verilenlerden,

¢) TVF tarafindan yurt i¢i ve yurt dis1 sermaye ve para piyasatarindan ilgili mevzuat
kapsaminda ver alan izin ve onaylar aranmaksizin saglanan finansman ve kaynaklardan,

¢) Para ve sermaye piyasalart diginda difer yontemlerle saglanan finansman ve
kaynaklardan,

olugur.

(2) TVF nin mal varlip ile Sirkete yonetilmek iizere devredilen varlik ve haklar, Sirketin
mal varhfmdan ayndir. TVF nin mal varlifn, TVF hesabina olmas: sartiyla para ve sermaye
piyasalarindan finansman temin etmek déhil TVF ve alt fonlann yapmaya yetkili oldugu
{aalivetlere iligkin is ve islemler haricinde teminat gisterilemez ve rehnedilemez, baska bir amacla
tasarruf edilemez, kamu alacaklarmin tahsili amact da déhil olmak tizere haczedilemez, {izerine
ihtiyati tedbir konulamaz ve iflas masasina dahil edilemez. Sirketin figlincii kigilere olan borglan
ve yiikiimlittikleri ite TVF nin ayn tigiinctt kisilerden olan alacaklan birbirlerine karg: mahsup
edilemez.

(3) TV ye devredilen varliklar ve haklar ile Sirket tarafindan gergeklestirilen faaliyetler
neticesinde elde edilen tescile tabi olabilen diger her tiirli deger, ilgili siciline veya kiitligiine TVF
adina tescil edilir. TVF, bu madde kapsamindaki tescil iglemteri ile sinirl olmak tizere titzel kisiligi
haiz addolunur. '

(4) Sirket tarafindan hazirlanan TVF igtiiziigiiniin ticaret siciline tescili ile TVT kurulur.
TVF ve alt fonlarin kurulusu, yamsi, isleyisi, yonetimi ve yapaca@ iglemler TVF igtiizligii ile
Sirket esas sozlesmesi hitkiimleri dhilinde belirlenir. Her bir alt fon kurulusunda, yénetim kurulu
bir fon kurulus belgesi hazirlar. Fon kurulug belgesinin formati ve asgari igerigi Sirket yonetim
kurulu tarafindan belirlenir. [gtiiziikte asgari olarak, TVF ve bagh at fonlara iligkin olarak yatinm
yapilabilecek varliklar ve portfoy yénetim ilkeleri, portfdyiin ydnetimine ve saklanmasma iliskin
esaslar, portfdyiin defierlemesine iligkin esaslar, fon malvarlifindan yapilabilecek harcamalara
iligkin esaslar yer alir.

Fon yinetim stzlesmesi

MADDE 21- (1) Sirket tarafindan ySnetilmesine karar verilen fonlara iligkin olarak ilgili
fondan sorumlu kurulug ile bir fon ybnetim sézlegmesi akdedilir. TVF ve alt fonlara iliskin olarak
Sirket ile TVF arasinda fon y8netim sozlesmesi akdedilmesi ihtiyaridir. Alt fonlann Sirkete
&deyccegi fon yonetim ficretine iliskin esaslara fon igtiziiglinde, fon kurulus belgesinde ve
bulunmas: halinde fon yénetim sozlesmesinde yer verilir.

(2) Alt fonlann portfSyiiniin yonetilmesi igin ilgili mevzuata gore yetkili kuruluslardan
hizmet alinmas halinde fon/portfoy yonetim sozlegmesi imzalanir.

Varhklarm saklanmasi

MADDE 22- (1) Fon varliklarinin alt fon bazinda yurt i¢inde veya yurt diginda yetkili bir
portfoy saklayicisinda saklamip saklanmayacag hususuna igtiiziik ve fon kurulus belgesinde yer
vertlir,

Fon portfoyiindeki varhklarin yénetimi

MADDE 23- (1) Fon portfviindeki varliklann idari ve mali hak kullamimlan Sirket veya
digandan hizmet saglayan kurulug tarafindan yerine petirilir. Buna iligkin esaslara i¢tiizitk ve fon
kurulug belgesinde yer verilir.

TVF’nin finansman saglamast
MADDE 24- (1) TVF, her tiidlii yurt igi ve yurt digt sermaye ve para piyasalannodan, ilgili
mevznat kapsamnda yer alan izin ve onaylar aranmaksizin finansman ve kaynak saglayabilir,



(2) Sermaye piyasast araci ihraglarinda her bir ihraca Gzgii olarak Sirketin gerek duymasi
halinde 6362 sayil: Kanun ve ilgili mevzuatta &ngdrillen yontemler izlenebilir. Bu durumda
6362 sayili Kanun gergevesinde kurul tereti 6denmez.

(3) Finansman saglanirken TVF portfoyil iizetinde teminat, rehin, kefalet ve ipotek tesis
edilebilir.

(4) Finansman saglanmasinda karar alma stireglerine, ihrag kosullarma ve benzeri diger
hususlara igtiiziik ve alt fon kurulug belgelerinde yer verilir.

Fonlarin denetimine iligkin esaslar
MADDE 25- (1) TVF ve alt fonlarm finansal tablolar: ve bunlarin denetim usul ve esaslan

yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Fonlarin sona ermesi ve tasfiyesine iligkin esaslar

MADDE 26- (1) Alt fonlar siireli veya siiresiz kurulabilir. Streli alt fonlar kurulug
belgesinde belirlenen siirenin sonunda, siiresiz alt fonlar ise tas{iyeye iliskin yonetim kurulu karar:
ahinarak tasfiye edilir.

YEDINCI BOLUM
Diger Hitkiimler

Gayrimenkul yatirimlar ve degerlemeye iligkin esaslar

MADDE 27- (1) Sirket tarafindan gayrimenkuller, gayrimenkul projesi veya bir
gayrimenkule bagh hak ve faydalatin belli bir tarihteki degeri, bu degeri etkileyen gayrimenkuliin
niteligi, pivasa ve gevre kogullar analiz edilerek uluslararas: alanda kabul gdrmis defetleme
standartlar cercevesinde degerlemek tzere Sermaye Piyasast Kurulu listesinde yer alan
gayrimenkul degerleme sirketleri ile anlagilabilir. Fon portfdyiinde yer alan gayrimenkuller,
gayrimenkul projesi veya bir gayrimenkule bagh hak ve faydalar digindaki varhklara iligkin
degerleme hizmetleri igin vzman kurulnglardan hizmet almabilir.

Yiirirlik
MADDE 28- (1) Bu Karar yayimi tarthinde yirirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 29- (1) Bu Karar hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir.



